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SAMMANFATTNING

Djurunderstodd pedagogik, strukturerad samverkan mellan hund och elev, har visat sig frimja
vialméende och engagemang i skoluppgifter. I vart examensarbete presenterade vi vad det kostar
sambhéllet nér en elev inte fullgdr sin skolgang, vilket minskar mojligheterna till fortsatta studier
och arbete. Parallellt med detta stdllde vi oss frdgan om skolhundens insats &r 16nsam. Genom en
enkdtundersokning stélld till rektorer kom vi fram till att intresset for skolhundar var stort och
majoriteten av respondenterna var positiva till att ta in skolhundar i verksamheten, dock sags ofta
kostnaden som ett hinder. Effekten av dessa insatser kan ge betydande sociala och ekonomiska
vinster for savél individ som samhélle, men skolor star infér ekonomiska utmaningar da
resurserna maste tas fran redan hért anstraingda skolbudgetar. Kan insatser av ett skolhundsteam
rent av vara en investering som kan minska samhéllens 1angsiktiga kostnader for utanférskap och
relaterade samhallsproblem?

Vi menar att svaret pa den frdgan &r ja.

ABSTRACT

Animal-assisted education, a structured collaboration between a dog and a student, has shown to
promote well-being and engagement in school tasks. In our thesis, we presented the societal
costs when a student does not complete their education, which reduce opportunities for further
education and employment. In parallel with this, we questioned whether the use of school dogs is
cost-effective. Through a survey sent to school principals, we concluded that there was a high
level of interest in school dogs and the majority of the respondents were positive about
incorporating them into the school environment. However, the cost was often seen as a barrier.
The effect of these interventions can result in significant social and economic benefits for both
individuals and society, but schools face financial challenges as the resources must be taken from
already strained school budgets. Can the efforts of a school dog team be an investment that
reduces society's long-term costs related to exclusion and associated societal problems?

We believe the answer to that question is yes.
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1. INLEDNING

1.2. Bakgrund

Det har under senare ar blivit allt vanligare och uppmérksammats i storre utstrackning att hundar
anvands motivationshdjande inom skolverksamheter. Skolhundar anvénds till att motivera till
lasning, halla fokus pa uppgifter och 6ka den sociala férmigan. Skolhundsforaren behover god
kunskap om interaktionen mellan hund och méanniska, pedagogik samt lagar och regler som styr
verksamheten och dven hunden behdver omfattande utbildning. Det blir tillsammans en viktig
grund till att bade deltagare och skolhundsteamet kommer att trivas tillsammans (Karlberg &
Eriksson, 2018). Det foreligger ett gediget arbete bakom bdde hundforarens och hundens
utbildning for att examineras som skolhundsteam.

Skolor och kommuner har hart anstringda budgetar. Med allt fler anpassningar utifrén
enskilda elevers behov inom skolan 6kar dven kostnaderna for dessa. Att anpassningar gors sa att
elever klarar sin skolgéng ingar i skolans uppgift, men de hamnar pa den enskilde rektorns
budget. Det leder till att utbildningen inte &r likvérdig 6ver landet utan blir beroende av 1 vilken
kommun skolan befinner sig. Det &r inte ovanligt att rektorerna har svért att folja skollagens krav
och samtidigt hélla sin budget (Baralt et al., 2023).

Unicefs barnkonvention (u.a), 28§ pkt C, slér fast att konventionsstaterna ska ”genom varje
lampligt medel gora hogre utbildning tillgdnglig for alla pa grundval av formaga” och enligt 28§
pkt E “vidta atgérder for att uppmuntra regelbunden nirvaro i skolan och minska antalet
studieavbrott”. Nationalekonom Ingvar Nilsson och Eva Nilsson Lundmark (2022),
beteendevetare med specialfokus inom bland annat social utsatthet och utanforskap, framhaller 1
sin rapport Utanforskap och Unga den stora samhéllsekonomiska vinsten av att hjélpa véra unga
till slutférda utbildningar. Insatserna ska komma sé tidigt som mdjligt och man ska utga fran

ungdomarnas intressen och dnskningar for att 6ka delaktigheten.

1.2.1. Djurunderstodd pedagogik

Hundar som arbetar inom skolan tillsammans med sin forare gentemot tredje part kan ha olika
bendmningar, till exempel skolhund, ldshund, pedagoghund och fadderhund och ingér i
samlingsnamnet social tjanstehund (Karlberg & Eriksson, 2018). Vi har valt att anvdnda

begreppen skolhund, skolhundspedagog och skolhundsteam for de bada tillsammans. Ett
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skolhundsteams insats utgor sa kallad djurunderstodd pedagogik, Animal Assisted Education,
enligt IAHAIO (International Association of Human-Animal Interaction Organization)
styrdokument “White paper” (IAHAIO, 2018). Det innebér en vilplanerad strukturerad insats
inom skola- eller utbildningsvidsendet med konkreta utbildningsmal eller inriktning mot
prosociala fardigheter och insatserna mits och dokumenteras.

Vad ér det da som gor att hundunderstodd pedagogik fungerar? Hundar har i och med
domesticeringen utvecklat sin sociala forméga, eller som Uvnéds Moberg (2022) kallar det - sin
oxytocinférmaga. Positivt samspel med hunden frisitter hormonet oxytocin som bidrar till vér
onskan att fortsétta interaktionen (Uvnés Moberg, 2022). Karlberg och Eriksson (2018) skriver
att oxytocin ger oss positiva kénslor, gor oss lugnare och nér det frigdrs i kroppen kénner vi en
okad tillit. Det finns forskning som visar att den anknytning som uppstar mellan hund och dgare
gdr att jamfora med den mellan fordlder och barn (Karlberg & Eriksson, 2018). Det finns dven
forskning som visar pa att det till och med racker med 6gonkontakt mellan hund och ménniska
for att denna process ska sitta i gdng (Karlberg & Eriksson, 2018; Uvnéds Moberg, 2022).
Sammantaget gor detta att hundar blir en utmérkt hjélp for skolelever. Vid problematisk
skolfranvaro kan en insats med borjan 1 hemmet skapa en grundlaggande relation som stérker
barnet till att tillsammans med skolhunden nérma sig en tillbakagang till skolan. For en elev med
NPF verkar en skolhund lugnande vilket leder till 6kat fokus. En ldshund som ligger bredvid
eleven vid lasning bedomer inte barnets 1dsformédga och skrattar inte 4t den som stakar sig vid
hoglasning, darigenom hojs motivationen och modet att prova (Karlberg & Eriksson, 2018). Att
umgdés med en skolhund kan dven 6ka barnets empatiska forméga. I en delstudie i ett storre
forskningsprojekt vid SLU, Uppsala, har Sara Karlberg (2024) visat att elever som har en insats
med skolhundsteam inte bara skrattar och ler signifikant mer, de kommunicerade dven

signifikant mer och hade svenska under ldngre tid &n kontrollgruppen som enbart traffade en

pedagog.

1.2.2. Utbildning till skolhundsteam

Ett skolhundsteam utgors av en forare och en hund, dir bada tillsammans har gatt adekvat
utbildning for att arbeta i skolan. Det finns idag inget organ som ger riktlinjer och stéller krav pa
hur utbildningarna ska utformas, vilket medfor att kvaliteten och innehéllet kan skilja markant

mellan de olika skolorna (Karlberg & Eriksson, 2018). Utbildningen bekostas i de flesta fall




privat av hundforaren sjilv. Sedan 2020 finns det &ven en CSN berittigad YH-utbildning
omfattande 200 YHp till skolhundspedagog/ resurspedagog via Svenska Terapihundskolan. Den
omfattar bland annat etologi, pedagogik, laroplansarbete, lektionsplanering, inldrningsteorier,
lagar inom djurskydd samt arbete med djur 1 verksamheter och kunskap om hundens hilsa och
motivation. Parallellt med YH-utbildningen kan hunden utbildas. Hunden ska dé klara tva
lamplighetstester varav ett med barn, och dérefter trdna grundférdigheter, exempelvis vila pa
pausmatta och impulskontroll samt gora praktik i verksamhet (Svenska Terapihundskolan, u.a.b).
Nér hunden ér certifierad ar det viktigt att man underhaller hundens grundlydnad och ménar
om hundens mentala och fysiska kondition. Hundar i tjdnst behover fa en vardefull fritid,
lampligen bestdende av sdvil avkoppling, att ha en hobby (till exempel spéra eller delta i ndgon
hundsport) som att ’bara fa vara hundar”. Ett skolhundsteam som examineras genom Svenska
Terapihundskolan genomfor dessutom ett kvalitetstest vartannat ar for att sdkerstélla att hunden
fortfarande trivs med att arbeta som social tjdnstehund och att teamet fortfarande haller en for
branschen ldmplig nivé (Karlberg & Eriksson, 2018). Att Svenska Terapihundskolan far driva
YH utbildning av skolhundar och skolhundspedagoger visar pa att det beddms finnas ett
marknadsbehov av dessa tjanster. Myndigheten for yrkeshogskolans (MYH, u.4.) uppdrag ér

bland annat att analysera och tillgodose marknadens behov av kompetens.

1.2.3. Utanforskap — kostnad och utbildningens betydelse

Ingvar Nilsson och Eva Nilsson Lundmark (2022), skriver i sin rapport Utanfoérskap och Unga att
ett r av utanforskap berdknas kosta ca. 500.000 — 600.000 kronor for en person som inte kan
forsorja sig med eget arbete pa arbetsmarknaden. Berdkningen &r gjord utifran bade
produktionsforlusten och behov av forsorjningsstdd. Vidare konstaterar de att samhéllets totala
kostnad under 30 ar f6r en persons utanforskap varierar kraftigt, mellan knappt 10 miljoner till
mer dn 30 miljoner kronor, beroende pa foljder av utanforskapet till exempel psykisk sjukdom,
missbruk och kriminalitet. Enligt forfattarna finns det flera faktorer som reducerar risken att
hamna 1 utanforskap; ju tidigare insats desto enklare, ju senare insats desto dyrare, ju mer
ungdomarnas eget perspektiv i forhéllande till intressen och onskningar fér styra desto mer
delaktiga blir de och ju mer man utgar fran det som &r friskt och stdrkande i ungdomarnas liv

desto léttare dr det. Mer dn en fjardedel av de som gér ut grundskolan har inte den kunskapsniva




som krivs for att fungera i samhéllet. Nér en individ inte fungerar i samhillet s& hamnar den litt
1 ett utanforskap (Nilsson Lundmark & Nilsson, 2022).

I sin rapport har Nilsson Lundmark och Nilsson (2022) tagit fram ett bearbetat men fiktivt
exempel pé vad ett ging som “hidnger pé stan”, men ej dr kriminellt etablerat, kostar samhéllet.
Manga 1 ginget har en gemensam faktor: de far inte skolan att fungera. Ju ldngre tiden gar desto
fler konsekvenser och merkostnader tillkommer. Det kan bdrja med drickande och snattande men
gar for en del over till grovre brott, psykisk ohélsa och missbruk. Vid aldrarna 12—15 ar ar
kostnaden for génget drygt 24 miljoner kronor. Vid 16—19 ar ar kostnaden f6r samma géng 59
miljoner kronor och vid 20-24 ar &r kostnaden redan uppe 1 158 miljoner. Kostnaderna dkar ju
dldre individerna blir, vilket starker vikten och vérdet av att gora tidiga insatser for att bromsa
forloppet.

Det yttersta ansvaret for att elever fullgor sin skolgéng ligger pa den kommun 1 vilken eleven
star folkbokford (Skolverket, 2021a). I rapporten Utbildning — nyckeln till arbete av Sveriges
Kommuner och Landsting (2015) gér att utldsa att de elever som avslutat gymnasiet men med
laga betyg, 4nda har 73% hogre chans att ha ett arbete vid 20 ars dlder jamf{ort med de som énnu
vid 20 &rs alder inte har avslutat gymnasiet. Vidare summerar rapporten att de som inte slutfort
sina gymnasiestudier men har arbete 16per storre risk att bli av med det i en konjunkturnedgang.
Det dr dven storre sannolikhet att de har en lag 16n och 16per en storre risk att fa forlita sig pa
bidrag. Det ar frimst utbildningsnivan som péverkar formégan att behalla ett jobb. Rapporten
avslutas med ett antal forslag pa hur skolan bor fordndras for att béttre mota framtida
utmaningar. Det forsta av forslagen lyder “For att klara malet om full sysselséttning &r det
avgorande att ungdomar genomgar bade grund- och gymnasieskola med godkénda betyg. En
bredare diskussion om utbildningens organisering och arbetssitt &r nddvéndig och maste ga

utanfor de idag givna ramarna.” (SKL, 2015, s.22).

1.2.4. Ekonomisk problematik

Nilsson Lundmark och Nilsson (2022) skriver i sin rapport att den ekonomiska problematiken
oftast ligger 1 att beslutsfattare har kunskap om vad det kostar att driva frimjande och
forebyggande verksamheter, men de saknar insikt om kostnaden for att misslyckas. Vidare
nidmner forfattarna det de kallar for den sociala investeringsbarridren. Det exemplifieras med att

driften av en Oppen forskola ses som en kostnad som gar pa arets budget, jaimfort med
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uppforandet av ett nytt hus som 1 stéllet skulle ligga i en investeringsbudget — och det enda som
drabbar arets budget dr avskrivningskostnaden. I en intervju med Ingvar Nilsson beskriver han
en mojlig vag till att samhéllet gemensamt bér kostnaderna (som han vill dndra till
“investeringarna”) skulle kunna vara att implementera nationella sociala investeringsfonder.
Forutom den ménskliga vinsten ar det enligt Nilsson dven en “ohyggligt bra ekonomisk affar”
(MUCEF, 2023). Nilsson Lundmark och Nilsson (2022) beskriver processen att ta fram kostnaden
for sociala insatser 1 sex steg:

1) identifiera vilket problem det dr man vill 16sa

i1) beskriv och sitt en prislapp; definiera kostnader bdde i form av tid och pengar

ii1) identifiera effekten av insatsen

iv) kvantifiera effekten; tex hur mycket snabbare kom eleven tillbaka till skolan/tog examen/fick
jobb

v) den kvantifierade effekten ska sedan véarderas ekonomiskt

vi) virdera effekten pé olika aktorer (tex Forsékringskassan, socialtjdnsten osv).

For att kunna vérdera en insats dr det inte tillrackligt att jimfora insatsen mot alternativet att
inte gbra nagot, man méiste forst forsta vilka kostnader alternativet att inte géra nagot medfor.
Diérefter kommer utmaningen att méta hur effektiv insatsen var. Svaret kan variera beroende pa
om man gor virderingen utifran ett individ-, grupp- eller samhéllsperspektiv (Nilsson Lundmark
& Nilsson, 2022).

Samhdéllets kostnader for ett utanforskap bestar enligt Nilsson Lundmark och Nilsson (2022)
av tre olika delar; reala och finansiella kostnader samt produktionsforluster. Reala kostnader
omfattar kostnader for preventiva insatser, terapeutiska insatser, vard och rehabilitering.
Finansiella kostnader avser olika sociala stod som till exempel arbetsloshetserséttning,
sjukpenning, eller anstédllningsstdd. En produktionsforlust uppstar nir en person som skulle
kunnat vara i arbete helt eller delvis inte dr det och darmed uteblir deras bidrag till BNP. Det som
ytterligare bidrar till problematiken att fi fram kostnaderna och se besparingarna ér att
kostnaderna for att hjélpa ett barn i skolan tas av skolbudgeten i uppvixtkommunen, medan de
minskade kostnaderna till f61jd av insatsen i ett lingre perspektiv himtas hem av hemkommunen
dir den vuxna individen bor, i form att uteblivna sociala insatser och vard. Da konsekvenserna
kan ske under lng tid kan de péverka olika samhillsaktorer under olika perioder. Saledes ar

processen att ta fram utanforskapets kostnad tdmligen komplicerad (Nilsson Lundmark &




Nilsson, 2022). “Effekterna av ett utanforskap eller en framgangsrik insats har konsekvenser 1

manga decennier” (Nilsson Lundmark & Nilsson, 2022, s.44).

1.2.5 Kostnad for utbildning av skolhundsteam

Att utbilda sig privat till skolhundsteam varierar i kostnad mellan 20.695- 35.200 kronor hos
nagra av de storre aktorerna (se bilaga 1). Priserna dr inklusive moms, inprovning och
examinering och dr himtade fran respektive utbildares hemsida februari 2025. Viktigt att notera
ar att utbildningarna skiljer sig 1 omfattning, innehall, distans eller fysisk eller bdde och, och
bendmning pa fardiga ekipage varierar (Svenska Terapihundskolan; Hundens Hus Sundsvall;
Hundens Hus Stockholm; Pedagoghunden; Vardhundskolan).

Utdver utbildningen ovan tillhandahéller Svenska Terapihundskolan (u.d.b), som tidigare
ndmnts, dven en CSN berittigad YH-utbildning till skolhundspedagog/ resurspedagog som
omfattar 50% studier under tva ir (fyra terminer). Kostnaden for denna &r svéardefinierad -
behover den studerande gé ner i arbetstid och ta studielan? Det tillkommer &ven en kostnad pa
10.000 kr for hundens utbildning. Aven efter avslutad utbildning finns kostnader och
tidskrdvande insatser till exempel arlig veterindrbesiktning, trdning for att upprétthélla hundens
grund- och specialkunskaper och hilsa, aterkommande kvalitetskontroller (kostnad samt
frdnvaro frén arbetet) och material. Dessutom finns hogre krav pa hur skolhundens hygien

16pande ska skotas jamfort med for en familjehund till exempel gédllande pélsvard inklusive tvitt.

1.2.6 Rakneexempel skolhundsinsats

Vi ponerar att skolan har en elev med behov av extra stdd. Man har erbjudits en insats med ett
skolhundsteam. Skolhundsteamet fakturerar pa konsultbasis fran eget foretag. Enligt Statens
Lantbruksuniversitet (u.d) ligger timarvodet mellan 1.000 — 1.500 kr + moms beroende pa
hundforarens utbildning och erfarenhet. I detta ingér &ven material, traning och vird och
hygienskotsel av hunden. Vi har valt att utgd ifran ett medelpris pa 1.250 kr/timme + moms.
Planen ir att triaffa eleven 2 tillféllen per vecka under 6 veckor och dérefter 1 tillfdlle per vecka i
4 veckor. Det ska goras en planering for onskad progression och varje besok ska dokumenteras
och f6ljas upp. Det &r dven Onskvirt att skolhundsforaren deltar vid personalmdten nir den
berérda eleven diskuteras och 16pande avstamningar ska goras med ansvarig ldrare samt med

rektor. Berdknad tid for insatsen blir 16 timmar. Vidare menar SLU (u.a) att det bor utga en
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uppstartskostnad som berdknas pa 20 timmar. Startkostnaden innefattar riskanalys tillsammans
med arbetsplatsen, informationsméten med personal och forildrar, insamling av vardnadshavares
medgivande om deltagande i aktivitet med skolhundsteamet med mera. Detta ar en
engangskostnad per fysisk arbetsplats. Saledes blir skolans kostnad 20.000 kr (16h x 1.250 kr) kr
+25.000 kr (20h x 1.250kr) vilket ger en total kostnad for insatsen om 45.000 kr + mom:s.

1.3 Syfte

Syftet med detta arbete har varit att tydliggdra och samla fakta om vad det kostar samhéllet nar
en elev inte fullgdr sin skolgéng och ddrmed minskar sina chanser till fortsatta studier och till
arbete, jimte med att pdlysa om en hundinsats rent av dr 16nsam for samhdllet, trots den initiala
anstrangningen pa den enskilda skolans budget. Vi har dven velat undersdka om kostnaden dr en

faktor som ses som ett hinder till att anvdnda sig av en skolhund i skolan.

1.4. Fragestallningar
Vad dr samhillets kostnad for en elev som inte fullgor sin skolgdng?
Till vilken utstrackning &r ekonomin ett hinder for att ta in en skolhund i1 verksamheten?

Vad kostar en hundinsats?

Y V VYV VY

Vi har dessutom undersokt vilka andra hinder som kan finnas till att ta in en tjdnstehund i

skolverksamheten.

1.5. Avgransning

For att nd en mélgrupp som har beslutsbefogenhet inom ramen for skolans budget, valde vi att
rikta oss till rektorer och bitrddande rektorer. Vi har inte inkluderat politiker som beslutar om
storleken pd budgeten. Vi har heller inte inkluderat 6vrig personal pa skolan. Vi har valt att

geografiskt avgrinsa oss till Sverige.

2. METOD

Som informationsunderlag har vi inom ramen for examensarbetet samlat in sdvél primédrdata som

sekundirdata. Primédrdatan samlades in med hjilp av en kvantitativ enkét som skapades i Google




Formulédr. Svaren analyserades med en kvantitativ utgdngspunkt. En undersdkning av kvantitativ
karaktar syftar till att dterge fakta i form av siffror, till exempel en mangd eller antal av saker
som kvantifierbart. Undersokningen inriktade sig pé att uppticka och faststélla, beskriva och
forklara samband mellan olika variabler. Den litteratur som anvénts for insamling av
sekundérdata har till varit fran utbildningens kurslitteratur samt lokala bibliotek. Nér vi sokt
faktaunderlag pa Internet har vi anvént oss av Google och sokt pa orden skolhund, problematisk
skolfranvaro, hemmasittare, utanférskap kostnad.

Enligt Vetenskapsradet (2024) ska forskning som involverar ménniskor forvissa sig om att
folja fyra principer for att hlla en god forskningssed: gora gott, inte skada, respektera
sjdlvbestimmande och att upprétthélla rattvisa. I vért arbete har vi strévat efter att tydliggéra om
det 1 forlangningen finns en vinst, bade for den enskilda individen samt f6r samhillet i stort, med
att s tidigt som mojligt ta in skolhundsteam for att hjilpa elever att tillgodogora sig utbildningen
och klara uppsatta kunskapsmal. Vi har i samband med att var enkit séndes ut, tydligt informerat
om vad avsikten med vart examensarbete dr och har dven informerat om att deltagande sker helt
anonymt. Nir enkéten séndes ut till respondenterna gjordes inget urval annat &n att de var
inskrivna pa rektorsprogrammet pd de skolor som erhéllna adresser kom ifran. Vi har dirmed
inte urskilt respondenterna pa nagot annat sétt som tex kon, alder, erfarenhet eller annan grund.

Enkéten var huvudsakligen utformad som en kvantitativ enkdt med fardigformulerade
svarsalternativ men négra fragor limnade mojlighet till att respondera med egna ord (se bilaga
3). Denna utformning och antalet frigor var ett medvetet val. Ejlertsson (2014) skriver att nagra
Oppna fragor kan verka motivationshojande for respondenterna samtidigt som att tiden for att
svara pa enkiten inte bor overskrida 15 - 30 minuter. Vi 6nskade dven mojlighet att fanga upp
tankar vi eventuellt forbisett under utformningen av enkédten. Av den anledningen konstruerades
frdgorna 2, 5, 8 och 9 som 6ppna fragor. Under arbetet med att utforma enkéten fick tre personer
lasa frigorna och som en foljd av detta formulerades tva fragor om och det lades dven till en
fraga for att gora det tydligare for respondenterna. Fragorna foredrogs ocksa for den av Svenska
Terapihundskolan utsedda handledaren under varterminen 2024. Respondenterna fick med
undersdkningen en kort presentation om varfor denna séndes ut samt information om att
deltagande skedde anonymt (bilaga 2).

Vi valde att distribuera enkiten via Google Formulidr. Detta dr en tjdnst som tillhandahaller

mdjligheten till anonymitet f6r respondenternas svar och vid eventuellt behov av en pdminnelse.
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Via en studiekamrat fick vi ta del av ett register med mailadresser som Umed och Stockholms
universitet hade for inskrivna pa rektorsprogrammet och vi kunde distribuera enkéten till 600
mailadresser. Efter tvd veckor skickades en paminnelse ut och efter ytterligare tva veckor
stingdes svarsmojligheten. Enkéten skickades ut till ett stort antal rektorer da det enligt
Ejlertsson (2014) generellt finns en risk for 1agt deltagande pa grund av méingden information,
spam och mejl som dversvimmar ménniskors mejllador.

Naér vi stangt undersokningen gick svaren att omvandla till ett Excelark, vilket forenklat
bearbetningen. Bearbetningen av svaren har dérefter skett manuellt. Dér det varit mdjligt har vi
tagit ut svaren i procentsatser for att se hur de olika alternativen viktas. Ejlertsson (2014) menar
att man ska vara forsiktig med att anvinda relativa tal, sdsom procentsats, vid fédrre deltagare dn
50. Vi har dock valt att redovisa resultat med procentsats dé detta blir mer dverskddligt 1 vart
material. Svaren pa de Oppna frdgorna har vi presenterat utifrdn kategorier med gemensam
betydelse dér vi har kunnat urskilja sddan. Vi har dven transkriberat svaren pa de 6ppna fragorna,
nr 2, 8 och 9, 1 sin helhet forutom enstaka maskering dar ordvalet skulle kunnat rgja

respondentens anonymitet, se bilaga 4.

Enkéten besvarades av 43 respondenter. Svarsfrekvensen var saledes 7,1% och det externa
bortfallet 557 (92,9%). Overviigande del av respondenterna, 98%, utgjordes av rektorer,
bitrddande rektorer och skolchefer varav 77% arbetade 1 storstad/ tatort och dvriga pa
landsbygden. Skolorna drevs bade i kommunal (60%) och privat (40%) regi och aldersklasserna
var relativt jamnt fordelade pd forskola/ forskoleklass, F-6, F-9 och gymnasieskola. Endast ndgra

fa arbetade pa en F-3 eller 7-9 skola.

I detta arbete har vi kontinuerligt arbetat killkritiskt och stéllt oss frdgan om kéllan ar
trovérdig, om dess ursprung och/eller forfattare sannolikt besitter djup kunskap inom omradet
som berdrs, om killan dr ny eller gammal och dérifran gjort en beddmning om uppgiven
information &r trovdrdig och palitlig enligt larare (Carina Backsell, personlig kommunikation, 30

augusti, 2023) pa Svenska Terapihundskolans YH-utbildning.
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3. RESULTAT

For en fordjupad redogorelse av resultatet, se bilaga 5.

Majoriteten, 77%, av respondenterna kénde till skolhundar sedan tidigare, av dem var det 14
som beskrev varifran eller att man hort talas om skolhund utan att mer beskriva vad de upplevt/
kéanner till. 10 respondenter hade positiv upplevelse eller kinnedom om skolhundar. Fem av
svaren berdrde anvindningsomraden for eller effekt av skolhund varav 4 var positiva till
exempel: “--- arbetat med elever inom NPF.”, “Positivt, lugnande och motivationshéjande”,
“Positiv insats for mdnga elever men sdrskilt for det med utmaningar som gor dem svdra att
nd”. En respondent svarade neutralt “Kdnner inte till nagra resultat kopplat till skolhund”.

18% har eller har haft skolhund pd sin arbetsplats (se figur 1).

Fraga 3

9%
9%

P

m Ja, det har funnits vid olika tillfdllen = Ja, det finns just nu = Nej

(Figur 1: Fraga 3; "Har det funnits skolhundsteam i er personal sedan tidigare”, n-tal: 43)

Drygt 40 % av respondenterna sdger att frdgan om skolhund har kommit upp 1 deras
verksamhet och den vanligaste vigen (74%) som frdgan lyftes i verksamheten var via den egna
personalen. Det nist vanligaste kategorin var “Ovrigt” dir “sokande”, “elevhdlsoteamet”, “som
diskussion om fenomenet skolhund och vad det kan leda till” och “via mig till 6vrig ledning”
ndmns av fyra av respondenterna. I ett fall hade en studerande initierat fragan. Ingen foridlder
hade lyft fragan till respondenterna.

En 6vervidgande majoritet, 80 %, av respondenterna var positiva till att anvdnda
skolhundsteam 1 verksamheten och lika méinga ansdg att ett skolhundsteam kan utgora underlag
for extraordinér insats.

Forutom att hunden och dess forare ar utbildade for uppgiften (76,7%) anser drygt hilften av

respondenterna att kostnaden (53,5%) jamte allergihidnsyn (55,8%) dr de viktigaste parametrarna

12




for beslut om att ta in skolhundsteam i verksamheten (se figur 2).

Fraga 7

Att det ar en stadigvarande insats

Att det finns lampliga lokaler

Allergihansyn

Kostnaden for skolhundsteamet
Att hunden och dess forare ar...

o

5 10 15 20 25 30 35
M Antal svar per alternativ

(Figur 2: Fraga 7; "Vilken/vilka parametrar dr viktigast for dig i valet om en skolhund ska tas in for att arbeta med barn i skolan? Markera de

alternativ som stimmer”)

Pa den direkta fragan om respondenterna kan ténka sig att ha med ett skolhundsteam i
elevhilsoteamet (EHT) med svarsalternativen ja eller nej svarade 68% ja. Nér respondenterna
fick motivera sina svar, vilket 30 valde att gora, visade det sig att vissa respondenter ansdg att
EHT som administrativ organisationsniva inte behdver ett skolhundsteam men att daremot
insatsen med skolhundsteam pé individnivé var dnskad. Det framkom &ven att sekretessen inom
EHT é&r en faktor till det nekande svaret. Sex av respondenterna motiverade sitt nej med att EHT
inte forekom 1 deras verksamhet. Motiveringar av de som kunde tdnka sig att ha med
skolhundsteam 1 EHT uttryckte positiva foljder av hund i det pedagogiska arbetet. Nagra var
positiva men sag hinder i form av ekonomi, allergi och ridsla fo6r hund.

Av de, 16 stycken, som motiverade sitt jakande svar pa frigan om negativa perspektiv med att
ta in skolhundsteam, ndamndes allergi (14st), hundridsla (6st) och ekonomi (5st). En respondent
uppgav logistiska problem och en annan respondent kulturella utmaningar som behover
diskuteras med vardnadshavare. Nér fragan var stélld som ”Ser du ndgra svarigheter med att ta
in ett skolhundsteam? ” s& refererar majoriteten framst till budget, titt foljt av radsla for allergi

och pé tredje plats kommer brist pd @ndamalsenliga lokaler (se figur 3).
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Fraga 14

Budget

Brist pa @ndamalsenliga lokaler

Otillracklig information/kunskap...

Ej beprovad insats

0 5 10 15 20 25 30 35

M Antal svar per alternativ

(Figur 3: Frdaga 14; "Ser du ndagra svarigheter med att ta in skolhundsteam? Markera de alternativ som stimmer.”)

Niéra hilften av respondenterna uppskattar kostnaden for samhaéllet for en person i utanforskap
med kriminalitet till mer dn 20 miljoner kronor. En stor andel, ca 30% (12 av 40 respondenter)

uppskattade kostnaden till ldgre &n 15 miljoner koronor.

4. DISKUSSION

4.1. Samhallets kostnad och foljder av ej fullgjord skolgang

Sambhillets kostnad for en person som inte kan forsorja sig pa eget arbete ligger pd ca.10
miljoner under en livstid och ett (1!) &r av utanforskap kostar minst 500.000kr. Fastnar individen
dartill 1 kriminalitet landar totala kostnaden pd 20 - 30 miljoner kronor. Tidiga interventioner har
1 flertalet studier visat sig viktiga av tva aspekter - det ar lattare att reducera risken for
utanforskap ju tidigare insatser gors samt att kostnaderna minskar for varje sparat ar (Nilsson
Lundmark & Nilsson, 2022). SKL (2015) papekar i sin rapport att utbildningsnivén har en
avgorande paverkan pa mojligheten att behalla ett jobb. Det ar darfor av stor vikt att svenska
skolor vagar tdnka nytt och prova alternativa 1osningar for att pa bédsta sétt stodja de elever som
behover extra hjélp, for att sdkerstilla att alla nér en tillrdcklig utbildningsniva.

I var enkét-fraga dér respondenterna skulle uppskatta hur mycket en person som fastnat i
kriminalitet och som inte ar arbetsfor kostar samhéllet under en livstid var det mindre 4dn hélften,
47,5%, av beslutsfattarna som uppskattar ritt alternativ. Hela 30% av respondenterna gissar pa
en kostnad vil 6ver 10 miljoner kronor for lite. Det ar en avsevérd skillnad. Att lokala
beslutsfattare har en begrénsad insikt i vad utebliven eller ofullstdndig utbildning kan fa for

konsekvenser, inte bara for individen utan for samhallet i stort, ger en tanke om att det kan vara
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av den anledningen som insatser inom skolans normala “’verktygsldda” anses rdcka och att man

drar sig for att nyttja andra kompletterande alternativ med hénvisning till kostnadsaspekten.

4.2. Intresset for skolhundsteam

Att sd manga som 77 % av respondenterna kinde till skolhundar sedan tidigare ser vi som
mycket glidjande da branschen @nnu &r att anse som ung. Det tyder pa att informationen om och
effekterna av skolhundsteam borjar na ut. I media rapporteras det alltmer om den positiva effekt
skolhundsteam har for enskilda elever. Under 2024 kom &ven ett delresultat av en storre studie
gjord av Sara Karlberg (2024) vid Uppsala universitet, som bekriftar denna effekt. Det har blivit
vanligare att skolor Oppnar for mdjligheten att ta in skolhundsteam och allt fler skolor har
skolhundsteam kontinuerligt kopplade till verksamheten. 42 % av respondenterna har lyft fragan
kring att ta in skolhundsteam i verksamheten och ndstan var femte (19%) har eller har haft
skolhundar i verksamheten, detta trots att 23% av respondenterna inte ens kanner till fenomenet
skolhundar. I tre av fyra fall var det den egna personalen pa skolan som hade lyft frigan kring
skolhund men dven via sokande, studerande och elevhélsoteamet har fragan aktualiserats (26%).
Resultatet visar att en tydlig majoritet, drygt 80%, av respondenterna &r positiva till att ta in
skolhundsteam i sin verksamhet och 77% anser att teamen ska vara utbildade for sin uppgift som
en viktig faktor for att anlitas. Detta stimmer védl med MYH:s bedomning av marknadens behov
av kompetens inom omradet som lett till beviljade statliga medel till Svenska Terapihundskolans
olika yrkeshogskoleutbildningar f6r blivande skolhundspedagoger och skolhundar.

Nérmare 70 % av respondenterna kan ténka sig att ta med en skolhund 1 elevhilsoteamet. Med
tanke pa att elevhilsan ska arbeta forebyggande, hilsoframjande och stddja elevers utveckling
mot utbildningens mél ser vi en stor potential att involvera skolhundsteamet i detta arbete. Enligt
Skolverket (2025) s& kan huvudmannen antingen anstédlla egen personal for elevhilsoarbetet,
men mojlighet finns ocksa att 14gga ut delar av skolhélsan pa entreprenad till savil fysisk som
juridisk person. Nagon av de som inte sdg en plats for skolhundsteamet i elevhédlsoteamet
ndmnde sekretess och krav pa specifik kompetens som grund till det. Detta hinder skulle kunna
avhjélpas genom att elevhilsoteamet i stéllet utvecklar ett mycket néra samarbete med

skolhundsteamet pa liknande sétt som de arbetar nira andra pedagoger.
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4.3. Kostnadsperspektivet

Nar respondenterna fick frigan vilken eller vilka parametrar som var viktigast for dem i valet om
en hund ska tas in i verksamheten kom svaret att hunden och dess forare dr utbildade for
uppgiften” med god marginal hogst upp pa svarslistan, 85%. Att sa ménga anser att hundteamets
utbildning &r viktigt &r mycket positivt for sdvil yrkesrollen som for branschen i stort. Det kan
vara en indikation pa att information och kunskap om hur professionella hundteam utbildas och
arbetar borjar né storre spridning. Den medvetenheten hos beslutsfattare bidrar till att insatser
med hundigare och hundar som é&r outbildade — till exempel nir befintlig personal tar med sin
outbildade hund - kan minskas. Det i sin tur borgar for mer kvalitativa insatser som f6ljs upp och
dokumenteras och dér insatsen utfors med ett helhetsperspektiv pa den enskilda elevens
situation, behov och med hélsa och sidkerhet for savil deltagande elev, 6vriga elever och personal
pa skolan som for hundteamet i fokus. Det kan 1 forldngningen leda till en 6kad vérdering av vél
utbildade hundteams insatser och dven 6kad acceptans for kostnaden.

De tvé dérpa viktigaste parametrarna skolledarna angav i var undersokning var kostnaden och
allergi. Skolor dras med snéva budgetar och en insats med skolhundsteam blir en belastning pa
den enskilda skolans budget. Verksamheten med skolhundsteam é&r &nnu i sin linda, men i takt
med att nya forskningsresultat visar pd hur en hund kan bidra till elevernas mdjlighet att na
maélen genom att till exempel oka lasforstaelsen, finns goda mojligheter att anvdndandet av
skolhundsteam framgent kan ses som en mer naturlig del i beslutsfattares resurser. Drygt 9 av 10
sag svarigheter med skolhundsteam i verksamheten, av dessa angav tre av fyra att just budgeten
var den framsta faktorn. Det skulle kunna tolkas som att man anser insatsen viktig for elevernas
mojlighet att tillgodogodra sig undervisningen och nd godkind studiegang och darmed ar
kostnaden inte en negativ aspekt, samtidigt har man en budget att forhélla sig till. Det stimmer
overens med den konflikt rektorer, enligt Baralt et al. (2023), har mellan Skollagens krav och
den tilldelade budgeten de har att tillgd. En vdg ut ur detta ekonomiska dilemma skulle kunna
vara att man 1 storre utstrickning sokte medel for skolhundsteam som extraordinér insats. Fyra
av fem av respondenterna ansdg att insatser med skolhundsteam kan utgora ett underlag for
extraordindr insats. Forebyggande och frdmjande insatser som har svart att béra sig i den
lokalekonomiska budgeten men som ger kostnadssparande effekter for hela samhillet bor vara
en gemensam kostnad. Det skulle leda till en jimnare kostnadsborda for en insats som har

mojlighet att gynna samhallet 1 stort. Kostnadsperspektivet maste bli bdde lingre och bredare dn
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vad det dr idag. I bakgrunden framstéllde vi ett rdkneexempel for en insats med skolhundsteam
under 10 veckor. En insats med en totalkostnad om 45.000 kr + moms, vilket dven inkluderade
en startkostnad pa 25.000 kr som &r en engéngskostnad per fysisk arbetsplats. Enligt Nilsson
Lundmark och Nilsson (2022) kostar ett ars forsenat intrdde pa arbetsmarknaden minst 500.000
kronor. Saledes utgdr insatsen for ett hundteam knappt 10% av vad ett enda ar for en person som
inte dr 1 arbete kostar. Idag behover det vara den enskilda skolans rektor som tar ett beslut om en
sddan insats och kostnad. Vi vill kalla dem samhéllsrevolutiondrer - de har samhdillsmod. Kan
hundteamet med sin insats bidra med att till exempel ldiskunnigheten okar, vilket i sin tur
mojliggor att eleven kan ta till sig framtida studier béttre och ddrmed slutfora sin utbildning,
minskar saledes risken for utanforskap drastiskt vilket ger stora ekonomiska besparingar for
samhdllet. Ser man till samhaéllskostnaden for utanforskapet och personer som inte dr i arbete
finns dven utrymme for fordjupade och fler hundinsatser per individ vilket d4nda pa sikt innebér
en besparing for samhéllet i stort. Séledes haller vi med SKL (2015) om att det behover ske en
diskussion om hur utbildningen ska organiseras — och det dr dags att vi tanker utanfor de idag
befintliga ramarna, det ansvaret ska inte ligga pd de enskilda rektorerna.

En av de storsta svarigheterna for skolledarna med att ta in skolhundsteam ar enligt vért
arbete rddsla for allergi. Att ta hdnsyn till allergiska elever &r en sjdlvklarhet for alla som arbetar
inom skolan. Av den anledningen ir det foga forvinande att denna parameter hamnar lika hogt
upp 1 fragestéllningen som ekonomin. Ett vl utbildat hundteam har en god arbetsstruktur och ser
till att en riskanalys genomfors i samverkan med skolan. Hér ingér bland annat hygien- och
stddrutiner, begrénsningar kring var och nédr hunden vistas 1 lokalerna och information till
personal, elever och vardnadshavare. I hygien- och stidrutinerna ingar bland annat tvitt av
hunden, tvitt- och handsprit till deltagarna fore och efter en insats och att hundteamet har rena
klader och material som dr mdjligt att rengora. Kanske skulle andelen skolledare som ser detta
som en svarighet minska med mer information om hur ett vil utbildat hundteam arbetar 1
forebyggande syfte kring skolhund och allergier. Hér kan det finnas ett arbete for branschen att
gora nér det giller att 6ka medvetenheten och kunskapen om vad utbildning till skolhundsteam
innebér och om vad utbildade skolhundsteam kan bidra med i skolan. Vi ser det som ett

intressant och potentiellt omrade for framtida examensarbeten att fordjupa sig i.
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4.4. Metoddiskussion

Till en borjan skapades ett eget adressregister manuellt genom att via nétet soka fram skolor och
mailadresser till beslutsfattare. Vi inség att detta medforde en risk for subjektivt urval och dven
reducerade mojligheten till geografisk spridning. Via en studiekamrat fick vi ta del av ett register
med mailadresser som Umea och Stockholms universitet hade for inskrivna pa
rektorsprogrammet och kunde distribuera enkéten till 600 mailadresser. Vi erholl 43 svar, ca 7%,
vilket dr en g svarsfrekvens. En bidragande faktor kan vara att en del respondenter uppfattade
att de redan svarat pa enkédten da vara kurskamrater tidigare hade sént ut sin, d& bada dessa
arbeten ror &mnet skolhundar. Idealiskt hade varit att ha ett helt eget register med mailadresser,
dock sdg vi det som en motiverad avgransning for att &ndd nd manga respondenter med en for
oss rimlig insats i distribution av undersdkningen. Distribution och sammanstéllning gjord
pappersledes hade blivit alltfor tidsomfattande. Personliga intervjuer hade varit av stort intresse
att gora, kanske hade djupare insikter kunnat utkristalliserats fran sddana, men dven hér gjorde vi
en avgransning bade i1 forhallande till tidsbegrénsning att sdvél hdlla intervjuerna som data som 1
sé fall skulle processats helt manuellt. Vi valde siledes att anvinda oss av Google Formulér
vilket dr anvandarvinligt for bade avsdndare och respondent och motsvarar stéllda sekretesskrav.
Att anvédnda en enkit och erhdllet adressregister mdjliggjorde dven en stor geografisk spridning.
Enkétens utformning gér att forfina. Friga 8 kriver en storre forforstaelse for
elevhdlsoteamets som administrativ organisation som varken vi eller flera av respondenterna
hade i tillracklig utstrackning. Detta paverkade formuleringen av fragan och dven relevansen av
svaren ja och nej. Inget utrymme fanns for vet ej. I enkéten fanns fragor om beslutsfattarna
arbetade 1 kommunala eller privata skolor samt om de arbetade inom stads — eller
landsbygdsmiljon. Vid analys av svaren insag vi att definitionen av stad respektive landsbygd
inte var specificerad. Det 1dmnade en 6ppning for tolkning och ddrmed en felkdlla. Dessutom é&r
antalet respondenter for lagt for att vikta svaren gentemot dessa bakgrundsfaktorer. Vi har
dédrmed valt att inte ta med dessa parametrar i arbetet mer 4n att redovisa svaren under resultat
och dérmed visa att det finns en spridning bland respondenterna. En del fragor har lamnats
obesvarade, tex fraga 7 (”Vilken/vilka parametrar ar viktigast for dig 1 valet om en skolhund ska
tas in for att arbeta med barn i1 skolan?”’). Respondenterna som har ldmnat tomt pa denna fraga
har pa frdga 6 svarat att de inte dr intresserade av att anvénda skolhundsteam i verksamheten.

Utifrén det kan respondenterna ha tinkt att friga 7 inte dr relevant att svara p4, vilket inte alls
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behdver hianga thop. Det kan dven vara sé att de upplevde att det inte fanns ett svarsalternativ de
ansag passade pa deras stéllning 1 fragan. Vi insdg under arbetets gang att det inte var av storre
intresse for oss att 1 undersokningen fé svar pa vilka éldersgrupper som fanns pa respondenternas
skola vilket ger att den frigan hade kunnat utelimnas. Vidare saknade vi en konkret fraga till
respondenterna géllande deras uppskattning av kostnaden for en insats med skolhundsteam. Flera
av respondenterna uppger budgeten som en svarighet och det hade varit intressant att stélla det

mot deras uppfattning om kostnaden.

4.5. Slutord

Antalet respondenter ar for fa for att dra sdkra slutsatser fran véart examensarbete, de kan endast
ses som en indikation. Dock tyder de svar vi har fitt pd att ekonomin &r en av de viktiga
faktorerna for de lokala beslutsfattarna pa skolan och kan ses som ett hinder till att ta in
skolhundsteam 1 undervisningen. Vidare kan man ana att forstaelsen for utanforskapets kostnader
underskattas hos nimnda beslutsfattare. Enligt Nilsson Lundmark och Nilsson (2022) saknar mer
an var fjarde elev som gar ut grundskolan de kunskaper som anses vara absolut grundldggande
for klara sig i samhéllet; att ta sig in pa arbetsmarknaden och kunna forsorja sig sjialv. SKL
(2015) visar pa att det framfor allt &r utbildningsnivan som paverkar mojligheten att behalla ett
arbete. Det dr ocksa tydligt att ju mer man tar hdnsyn till barnens egna intressen och 6nskemal
ndr insatser planeras, desto mer delaktiga blir barnen (Nilsson Lundmark & Nilsson, 2022). Med
tanke pa de, genom vetenskap och beprovad erfarenhet, positiva resultat som ett skolhundsteam
kan ha pa en elevs mojlighet att tillgodogora sig undervisningen ser vi att insatsen mycket vl
kan vara lonsam for samhéllet. Hér skulle det behovas ytterligare djupgdende ekonomiska
analyser &n vad vi har haft mdjlighet till inom ramen av vart examensarbete. Vi kan dock
konstatera att forhallandet mellan en investering i form av insats med skolhundsteam é&r ringa
jamfort med kostnaden for endast ett drs utanforskap. Det vore dven intressant att se framtida
studier rikta in sig mot ekonomiska beslutsfattare pa en hogre niva, inom kommunstyrelserna, for
att se om det dven dér finns en diskrepans mellan faktiska och uppfattade kostnader av vad en ej
slutford utbildning och i forldngningen ett utanforskap belastar samhaéllet med. Det &r, ténker vi,
hér samhiéllets gemensamma resurser och kostnader behdver tydliggdras och omfordelas for att
minska utanférskapet. Att de tidiga insatserna dr enormt viktiga gér inte att nog betona. Vi ar

overtygade om att skolhundsteamen har en viktig roll att fylla i det arbetet.
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BILAGA 2

Presentation av undersokningen

He;j,

Jag heter Ann Ivarsson.

jag har pé senare ar intresserat mig for barn och unga som har svart att fa till vardagen i skolan.
Det kan vara barn med diagnoser eller som har upplevt eller varit med om utmaningar andra slag
och som gor att tillvaron inte rullar pé s l4tt och kanske dven péverkar nérvaron i skolan 1 stor
utstrackning. Jag borjade déarfor 2022 en utbildning till skolhundspedagog.

I mitt examensarbete stéller jag fraga om skolhundsteamet &r I16nsamt och en del av arbetet &dr
ocksa att tydliggora vad som paverkar instéllningen till skolhundsteam hos beslutsfattare inom
skolan.

Jag skulle sitta stort viarde pa om du kunde ta dig 5 — 7 minuter for att svara pa bifogad enkét!
Enkéten behover vara ifylld senast 25 mars.

Deltagande 1 undersokningen &r anonymt.
Varmt tack!

Ann Ivarsson

Blivande skolhundspedagog/resurspedagog
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BILAGA 3

Enkatens utformning

25

Kénner du till skolhundar sedan tidigare?
*Ja

* Nej

Om du kénner till skolhundar sedan tidigare, beskriv kort med egna ord vad du upplevt/kanner till

om dessa:

Har det funnits skolhundsteam i er personal sedan tidigare?
* Ja, det finns just nu

* Ja, det har funnits vid olika tillfdllen

* Nej

Har fragan om skolhundsteam kommit upp i er verksamhet tidigare?
*Ja

* Nej

Om fragan kommit upp tidigare, vad foranledde detta?
* Via foréldrar

* Via egen personal

* Via studerande

* Ovrigt:

Hur stéller du dig till att anvénda skolhundsteam i verksamheten?
* Jag dr positivt instélld till att anvénda skolhundar i verksamheten

* Jag dr inte intresserad av att anvénda skolhundar i verksamheten

Vilken/vilka parametrar &r viktigast for dig i valet om en skolhund ska tas in for att arbeta med

barn i skolan? Markera de alternativ som stimmer:




10.

11.

12.

13.
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* Att hunden och dess forare ar utbildade for uppgiften
* Att det finns lampliga lokaler

* Kostnaden for skolhundsteamet

* Allergihdnsyn

* Att det dr en stadigvarande insats

* Att det ar en tillfallig insats

Skulle du kunna tdnka dig att ha med ett skolhundsteam i elevhélsoteamet?
*Ja
* Nej

Motivera ditt svar ovan

Ser du ndgra negativa perspektiv med att ta in ett skolhundsteam?
*Ja
* Nej

Om du svarade ja ovan, motivera ditt svar:

Anser du att en insats av ett skolhundsteam kan utgdra underlag for extraordinér stodatgérd?
*Ja

* Nej

Arbetar du i privat eller kommunal skola?
* Privat

* Kommunal

Arbetar du i skolan pa landsbygd eller storstad/tatort?
* Landsbygd

* Storstad/tatort

Vilka éldersklasser har skolan du arbetar pa?

* Forskolan, forskoleklass

*F-3

*F-6

*F-9

*7-9




* 7 —9 och gymnasieskola

* Gymnasieskola

14. Ser du ndgra svarigheter med att ta in ett skolhundsteam? Markera de alternativ som stdmmer:
* Ser inga svérigheter
* Rédsla for allergi
* Brist p4 andamalsenliga lokaler
* Hundrédsla
* Ej beprovad insats
* Budget
* Otillracklig information/kunskap om hur en sadan insats ser ut

* Negativt instédllda fordldrar

15. Vilken roll har du pa skolan?
* Rektor
* Bitrddande rektor
* Skolchef
* Ovrigt:

16. Hur mycket tror du en person som fastnat i kriminalitet och som inte dr arbetsfor, kostar
sambhéllet under en livstid?
* Ca 5 miljoner kronor
* Ca 5—10 miljoner kronor
* Ca 10—15 miljoner kronor
* Ca 15 — 20 miljoner kronor

* Mer 4n 20 miljoner kronor
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BILAGA 4

Resultat 6ppna fragor

Fraga 2

1) Far eleve med problematisk skolfranvaro att 6ka nérvaron igen

2) List en del. Skule 6nska en skolhund till skolan.

3) Inget mer @n en vin som jobbar pa en skola har pratat om det

4) Bara att de finns

5) Vi har haft skolhund vid tva tillfdllen. De har arbetat med elever inom NPF.

6) Kénner inte till nagra resultat kopplat till skolhund.

7) Har grannskolor som anvander sig av skolhundar och de ser att eleverna gynnas.

8) Positiv insats for manga elever men sarskilt for det med utmaningar som gor dem svéra att
né.

9) En tidigare kollega har utbildat sin hund

10) Egentligen bara att det finns.

11) Endast sett pa ex TV

12) Jag arbetar pé en friskola och har med min egna hund

13) Via xxx resursskola gav det positiv effekt hos vissa elever

14) Att de anvénds pa olika sétt for psykisk hilsa.

15) Bara ldst och uppskattat det jag last

16) Positivt, lugnande och motivationshdjande

17) Genom min forskolldrarutbildning, alltsd inte jatte myclet

18) Endast hort ryktesvdgen om att det finns skolhund. Vet ingenting mer 4n sa

19) Har haft Skoglund pé tidigare arbetsplats.

20) Jag har endast ldst artiklar om det utifran att problematisk skolfranvaro 4r en angeldgen
fréga for mig.

21) Vi har det pa var skola och de fungerar vil, eleverna kdnner en mindre press, men det &r
framst kopplat till prestation vid muntliga framstillningar exempelvis, att minska den stressen.

Kopplat till ndrvaro tycks det dnnu inte ge resultat.
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22) En vén till mig har skolhundar pa sin enhet. De dr mycket ndjda, anviander tvd hundar hos
specialpedagogerna.

23) Vi har haft skolhund inom anpassad gymnasiet tidigare, vilket har varit framgangsrikt.

24) Har bara hort om det pa andra skolor och 1 ldgre éldrar, inte péd gymnasiet dér jag ar
verksam.,

25) Har haft i verksamhet tidigare

26) Fatt enkét om det tidigare

27) Kédnner privat en pedagog som har skolhund och jag ser vildigt positivt pa att anvdnda
hund i verksamhet

28) Bara att de finns, jag har ingen personlig erfarenhet av dem.

29) Jag upplever att skolhundar har ett positivt effekt pa elevers méaende i anpassad
grundskolan

30) Jag kénner till att det finns.

31)

32) 13 st lamnade blankt, av dom hade 3 st svarat ja pd fraga 1 “kénner du till skolhundar

sedan tidigare?” dvriga hade svarat nej

Fraga 8 plus motivera

1) Ja. Ténker att det skulle ge fler ingdngar till elever med olika sorters 1dsningar.

2) Nej. Ser inte att funktionen skulle vara anvéndbart pa en gymnasieskola som denna

3) Nej. Kan tdnka mig det om man besitter mer specialpedagogiska kunskaper dn bara riktat
till skolhund

4) Ja. Ja, om parametrar som lokal och kostnad fungerar tror jag att det kan vara jéttebra for
eleverna.

5) Ja. Jag skulle vara positiv till att testa skolhundsteam till de elever som har en utamanande
skolgéng

6) Ja. Att arbeta med hundar &r toppen! Ger nya mojligheter att né fram till vissa elever.

7) Ja. Om det skulle funka pa en vuxenutbildning som har verkstads lokaler

8) Nej? Har inget skolhdlsoteam

9) Ja. Men det ér helt enkelt inte mojligt utifrdn ekonomin.

10) Nej. Jag jobbar pd gymnasiet och set inte behovet hér.

29




11) Ja. Jag personligen dr positivt instélld, men det finns aspekter, som allergi, som forsvarar
arbetet. Aven ridsla hos personal och elever finns.

12) Ja. Hundar é&r bra i skolan och de har en lugnande effekt. Bara trakiga svenska skolor
(kommunala) som &r rddda for allergier.

13) Ja. Jag tror att det dr svart att planera for i verksamheten, att fa alla med pa tdget i alla led.
Men jag tror det kan ge positiv effekt hos framfor allt elever med NPF

14) Ja Jag tycker att djur skapar lugn och vélbefinnande.

15)Ja. Da det ér en stodjande insats som bidrar till larande

16) Nej. Sekretesskyddade uppgifter i teamet, skolhundsteam far endast arbeta pa uppdrag
med elever/ elevgrupper

17) Ja. Djur rent allmént har en positiv inverkan

18) Nej. Sekretessfraga

19) Nej. Jag tycker de lagstadgade professionerna inom elevhélsan tacker de perspektiv som
ar nodviandiga.

20) Ne;j. forskolan har inte elevhilsoteam

21) Nej. Det beror pa. Ténker att hund &r en insats som EHT beslutar om.

22) Nej. Jag har inte ndgon kunskap om vad det skulle tillfora

23) Nej. Jag ser inte att det dr en viktig deltagare i EHT, som &r en administrativ
organisationsniva. Dock utmérkt som en insats som kan sittas in pé elevniva.

24) Ja. Jag vet att djur ofta har positiv effekt pa barn.

25) Ja. Om det finns en skolhund och ett skolhundsteam kopplad till skolan tdnker jag att det
ar en forutsdttning att de &r med 1 EHT.

26) Nej. elevhilsoteamet omges av stark sekretess, vet ej om det skulle vara mojligt

27) Nej. Forskolan har inte elevhélsoteam

28) Ja. Jag tror att hundar/djur kan vara en mycket bra "védg" att nd vissa elever, det kan ocksé
bli ndgot att samlas kring-att man féar ett gemensamt atagande.

29) Nej. Jag ser inte skolhundsteam som en del av EHT, déremot ser jag det som ett
pedagogisk komplement till verksamheten

30) Ja. Det kan vara ett relevant arbetssitt.
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Fraga 9 - negativa aspekter: JA- motivera

1) Allergi

2) Allergifragan ir ett problem.

3) kostnaden, ev allergier

4) Vi tillhor inte de obligatoriska skolformerna och tror att pengar kan vara ett problem

5) Allergier. Hundridsla

6) Hundréidda, allergier

7) Allergi, hundrédsla. Det ar ocksé svart att forutse en hunds beteenden i alla situationer.
Aven en vanligtvis snill hund kan reagera oforutségbart kring hindelser.

8) Framst frAgan om allergi, och 6kade kostnader

9) framst allergier men det finns ockséd de som dr rddda for hundar

10) Allergiska elever dér vh blir oroliga

11) Allergi

12) Kostnad, logistiska problem, allergiproblem.

13) allergi och rédsla ar viktiga parametrar att ta hdnsyn till.

14) Endast allergi och kostnad

15) Jag ser att det finns kulturella utmaningar som behdver diskuteras med vardnadshavare.

16) Allergier och personer som é&r rddda for hundar.
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BILAGA 5

Resultat

Enkéten besvarades av 43 respondenter. Totalt antal mottagare av enkéten uppgick till
600. Svarsfrekvensen var sdledes 7,1% och det externa bortfallet var ddrmed 557
(92,9%). For fullstidndig transkription av svar pa de 6ppna fraigorna nummer 2, 8 och 9,
se bilaga 3. I bilagan ar ord som skulle kunna identifiera respondenten maskerade. I
bade bilagan och i nedanstdende resultatredovisning &r svaren atergivna i sin helhet

utan korrektion av eventuella stavfel.

Fraga 1. Kiéinner du till skolhundar sedan tidigare?

Majoriteten (33) av respondenterna kénde till skolhundar sedan tidigare (se figur 1).

Fraga 1

m Ja = Nej
(Figur 1: Frdaga 1, n-tal: 43)

Fraga 2. Om du kiinner till skolhundar sedan tidigare, beskriv kort med egna ord
vad du upplevt/kiinner till om dessa:

Av respondenterna var det 13 som inte svarade pa fragan. Bland dessa var det 10 som
svarat nej pd frdga 1, medan 3 hade svarat ja pa fraga 1 men gav ingen beskrivning.

14 av svaren beskrev varifran eller att man hort talas om skolhund utan att mer beskriva
vad de upplevt/ kdnner till. Till exempel:

”En tidigare kollega har utbildat sin hund”
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“Endast sett pd ex TV”

10 respondenter hade positiv upplevelse eller kinnedom vilket uttrycktes som bland
annat:

“Vi har det pd var skola och de fungerar vil---"

“En vdn till mig har skolhundar pa sin enhet. De dr mycket nojda, anvinder tva hundar
hos specialpedagogerna”

Fem av svaren berorde anvindningsomraden for eller effekt av skolhund:

“Vi har haft skolhund vid tvd tillfillen. De har arbetat med elever inom NPF.”
“Positivt, lugnande och motivationshéjande”

“Positiv insats for mdnga elever men sdrskilt for det med utmaningar som gér dem
svdra att nd.”

En respondent har svarat “Kdnner inte till nagra resultat kopplat till skolhund”'.

Fraga 3. Har det funnits skolhundsteam i er personal sedan tidigare?

Fraga 3

P

m Ja, det har funnits vid olika tillfdllen = Ja, det finns just nu = Nej

(Figur 2: Frdaga 3, n-tal: 43)
Drygt 18% av respondenterna har eller har haft skolhund pé sin arbetsplats. Néra en av

tio av respondenterna sade att det finns en skolhund pé deras arbetsplats just nu. Lika

manga sade att det funnits en skolhund pé arbetsplatsen vid olika tillfdllen (se figur 2).
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Fraga 4. Har fragan om skolhundsteam kommit upp i er verksamhet tidigare?
Drygt fyra av tio av respondenterna sédger att frigan om skolhund har kommit upp i

deras verksamhet.

Fraga 5. Om friagan kommit upp tidigare, vad foranledde detta?

Den vanligaste vigen som fragan om skolhund lyftes i verksamheten var via den egna
personalen - 14 av 19 svarande. Det nést vanligaste kategorin var “ovrigt” dér
“sokande”, “elevhdlsoteamet”, “som diskussion om fenomenet skolhund och vad det
kan leda till” och “via mig till ovrig ledning” ndmns av fyra av respondenterna. I ett
fall hade en studerande initierat frigan. Ingen fordlder hade lyft fragan till

respondenterna (se figur 3).

Fraga 5

= Via egen personal = Studerande = Qvrigt

(Figur 3: Fraga 5, n-tal: 19)

Fraga 6. Hur stiller du dig till att anvinda skolhundsteam i verksamheten?
En 6vervidgande majoritet, 8 av 10, av respondenterna var positiva till att anvdnda

skolhundsteam i verksamheten (se figur 4).
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Fraga 6

-

m Jag ar positivt installd till att anvdanda skolhundar i verksamheten

= Jag ar inte intresserad av att anvanda skolhundar i verksamheten

(Figur 4: Fraga 6, n-tal: 42)

Fraga 7. Vilken/vilka parametrar ir viktigast for dig i valet om en skolhund ska
tas in for att arbeta med barn i skolan?

Forutom att hunden och dess forare dr utbildade for uppgiften (76,7%) anser drygt
hilften av respondenterna att kostnaden (53,5%) jimte allergihénsyn (55,8%) ér de
viktigaste parametrarna for beslut om att ta in skolhundsteam i1 verksamheten (se figur

5).

Fraga 7

Att det ar en tillfallig insats

Att det &r en stadigvarande..
Att det finns lampliga lokaler
Kostnaden for skolhundsteamet
Allergihdnsyn

Att hunden och dess forare..
0 10 20 30 40

m Antal svar per alternativ
(Figur 5: Fraga 7)

Friga 8. Skulle du kunna tinka dig att ha med ett skolhundsteam i
elevhilsoteamet?
Enligt svaren pd den direkta frgan med svarsalternativen ja eller nej kunde 28 av 41

respondenter tdnka sig att ha med ett skolhundsteam i elevhilsoteamet (EHT) och
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ovriga svarade nej.

Nar respondenterna fick motivera sina svar, vilket 30 valde att gora, visade det sig att
vissa respondenter ansag att EHT som administrativ organisationsniva inte behover ett
skolhundsteam men att ddremot insatsen med skolhundsteam pa individniva var
onskad:

-"Nej. Det beror pd. Tdinker att hund dr en insats som EHT beslutar om.”

Under motivera ditt svar framkom &ven att sekretessen som dr inom EHT é&r en faktor
till det nekande svaret:

- "Nej. Elevhdlsoteamet omges av stark sekretess, vet ej om det skulle vara mojligt”
Sex av respondenterna motiverade sitt nej med att EHT inte forekom i deras
verksambhet.

Motiveringar av de som kunde ténka sig att ha med skolhundsteam i EHT uttryckte
positiva foljder av hund i det pedagogiska arbetet:

-"Ja. Att arbeta med hundar dr toppen! Ger nya méjligheter att nd fram till vissa
elever.”

-"Ja. Da det dir en stodjande insats som bidrar till ldrande”

Négra var positiva men sdg hinder:

-"Ja. Men det dr helt enkelt inte majligt utifran ekonomin.”

-"Ja. Jag personligen dr positivt instdlld, men det finns aspekter, som allergi, som

’

forsvdarar arbetet. Aven rddsla hos personal och elever finns.’

Fraga 9. Ser du nigra negativa perspektiv med att ta in en skolhundsteam?

16 av respondenterna motiverade sina jakande svar (se figur 10). De flesta med att kort
ndmna ett eller ett par ord for det som de sag som negativa aspekter. Det som namndes
av flera var allergi (14st), hundridsla (6st) och ekonomi (5st). En respondent uppgav
aven “---logistiska problem---"".

Tre respondenter skrev ndgot ldngre motiveringar:

“Vi tillhor inte de obligatoriska skolformerna och tror att pengar kan vara ett

problem!”
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“Allergi, hundrddsla. De dr svdrt att forutse en hunds beteende i alla situationer. Aven
en vanligtvis sndll hund kan reagera oforutsdigbart kring hdndelser.”
Varav en kunde se kulturella utmaningar:

“Jag ser att det finns kulturella utmaningar som behover diskuteras med

vardnadshavare.”

Fraga 10. Anser du att en insats av ett skolhundsteam kan utgora underlag for
extraordinir stodatgird?
34 av respondenterna ansdg att ett skolhundsteam kan utgoéra underlag for extraordindr

insats och 8 ansag att det inte gor det (se figur 6).

Fraga 10

.

mJa mNej

(Figur 6: Fraga 10, n-tal: 42)

Fraga 11. Arbetar du i privat eller kommunal skola?

Av respondenterna arbetade 40% 1 privat skola och 60% i kommunal skola.

Fraga 12. Arbetar du i skolan pa landsbygd eller storstad/téitort?
23% av respondenterna arbetar i landsbygden och 77% 1 storstad/ tétort.

Fraga 13. Vilka ildersklasser har skolan du arbetar pa?

Aldersklasserna i skolorna som respondenterna representerade var relativt jimnt

fordelade pa forskola/ forskoleklass, F-6, F-9 och gymnasieskola. Endast nagra f4
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arbetade pé en F-3 eller 7-9 skola (se figur 7).

Fraga 13

m Forskolan, forskoleklass = F-3 = F-6 = F-9 = 7-9 m Gymnasieskola

(Figur 7: Frdga 13, n-tal: 43)

Fraga 14. Ser du nagra svarigheter med att ta in ett skolhundsteam?
Av de som svarat att de ser ndgra svarigheter att ta in hund i skolverksamheten (93%)
sa refererar majoriteten framst till budget, foljt av radsla for allergi och pa tredje plats

kommer brist pd andamaélsenliga lokaler (se figur 8).

Fraga 14
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Budget I

0 10 20 30 40

m Antal svar per alternativ

(Figur 8: Fraga 14)
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Fraga 15. Vilken roll har du pa skolan?
Overviigande del av respondenterna utgjordes av rektorer och bitridande rektorer (se

figur 9).

Fraga 15

0,
35 2

\

m Rektor = Bitrddande Rektor = Skolchef Ovrigt

(Figur 9: Fraga 15, n-tal: 43)

Fraga 16. Hur mycket tror du en person som fastnat i kriminalitet och som inte ir
arbetsfor, kostar samhiillet under en livstid?

Nara hilften av respondenterna svarar att de uppskattar kostnaden for utanforskapet
med kriminalitet till mer dn 20 miljoner kronor. En stor andel, ca 30% (12 av 40

respondenter) uppskattade kostnaden till ldgre dn 15 miljoner koronor (se figur 10).

Fraga 16
7% 2%

/

m Ca 5 miljoner kr ® Ca 5- 10 miljoner kr
= Ca 10 - 15 miljoner kr Ca 15 - 20 miljoner kr

= Ca Mer @n 20 miljoner kr

(Figur 10: Frdga 16, n-tal: 40)
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